Zasady i procedury nauczania zdalnego lub hybrydowego
w przypadku wystgpienia zakazenia wirusem COVID-19

w Szkole Podstawowej Nr 58 im. Ireny Sendlerowej w Bydgoszczy

Na podstawie przepisow:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz.U. 2020 r. poz. 910 1 1378),

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz.1327),
Rozporzadzenia MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.
z 2020 r. poz. 493, 530, 564, 657, 781, 872, 891, 952, 1111, 1394 i 1539),
Rozporzadzenia MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
W publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. 2020 poz. 1604,)
Statutu Szkoty Podstawowej nr 58 im. Ireny Sendlerowej w Bydgoszczy,

oraz analizy danych dotyczacych aktualnego stanu epidemicznego dyrektor szkoty

ustala zasady funkcjonowania szkoty oraz podejmuje decyzj¢ o hybrydowym lub

zdalnym trybie nauki.

W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, rodzicoOw, nauczycieli oraz wszystkich
pracownikow szkoty, wprowadza si¢ szczegdtowe rozwigzania organizacyjne, ktore pozwola
natychmiast zareagowaé na pojawienie si¢ niebezpieczenstwa zachorowan na COVID-19
oraz pozwolg na sprawne dostosowanie sposobu nauki do aktualnej sytuacji epidemicznej
z jednoczesnym zachowaniem cigglo$ci funkcjonowania szkoty.

Uwaga: W miare rozwoju sytuacji na terenie placowki, dokument moze ulec modyfikacji.

1. Dzialania dyrektora szkoly przed podjeciem decyzji o trybie pracy szkoly:

1.

Dyrektor ze wzgledu na sytuacje, w jakiej znajduje si¢ szkota, w porozumieniu

z organem prowadzacym i przy pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-

epidemiologicznej moze podjac decyzje o:

1) pozostawieniu stacjonarnego trybu nauki;

2) wdrozeniu trybu nauczania zdalnego;

3) wdrozeniu trybu nauczania hybrydowego;

4) ponownym przywroceniu stacjonarnego trybu nauki.

Jesli szkota znajduje si¢ w strefie czerwonej lub zoéttej decyzje o zmianie trybu

nauczania moze podjac:

1) Dyrektor szkoly — przy akceptacji organu prowadzacego i pozytywnej opinii
Sanepidu;

2) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, naktadajac na szkote obowigzek
zmiany trybu nauczania;

Jesli szkota znajduje sie w strefie czerwonej lub zéttej dyrektor podporzadkowuje

organizacj¢ pracy placowki wytycznym 1 zaleceniom Panstwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego. Wszystkie zalecenia i wytyczne Sanepidu powinny by¢

wydawane na pismie lub drogg mailowa.

Dyrektor szkoly w ciggu roku szkolnym na biezaco monitoruje sytuacj¢ epidemiczng

COVID-19 w srodowisku szkoty, ktorg zarzadza.

W sytuacjach nagtych, niecierpigcych zwtoki, dyrektor szkoty po telefonicznych lub

mailowych konsultacjach z organem prowadzgcym, shuzbami sanitarnymi moze

podja¢ decyzje o natychmiastowym wprowadzeniu zdalnego trybu nauki.



Zasady i procedury nauczania hybrydowego i zdalnego w przypadku wystapienia
zakazenia wirusem COVID-19.

Decyzje¢, o catkowitym lub czeSciowym zamknigciu placowki, czyli o przejSciu na
nauczanie zdalne lub hybrydowe podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym i przy pozytywnej opinii powiatowego inspektora sanitarnego. Bedzie ona
zalezala od rodzaju kontaktu osoby zarazonej lub podejrzanej o zarazenie z innymi
osobami danej szkoty, czyli nauczycielami, uczniami i obsluga administracyjng.
Po podjeciu przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego decyzji
0 przesuni¢ciu formy nauczania ze stacjonarnej na hybrydowa, w zalezno$ci od poziomu
nauczania lub klas objetych zagrozeniem, bedziemy stosowaé wybrany dostosowany do
sytuacji wariant z podanych ponizej:

I. Szkola zostaje zamknieta, decyzja wladz placowka przechodzi na edukacje

zdalna.

1. Szkota wowczas pracuje zgodnie z obowigzujacym planem lekcji. Dostosowanie
planu zaje¢ sprowadza si¢ do ustalenia limitu lekcji prowadzonych w czasie
rzeczywistym w formie online zarowno w tygodniu, jak i w konkretnym dniu oraz
konkretnej klasy, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy
komputerze. Dyrektor szkoty moze skroci¢ czas lekcji prowadzonych zdalnie
z 45 minut do 30 minut.

2. Nauka na odlegtos¢ bedzie realizowana z wykorzystaniem aplikacji Teams
poprzez prowadzenie lekcji online w czasie rzeczywistym i umieszczanie
materiatow udostepnionych przez nauczycieli poprzez lekcje online w aplikacji
Teams, e-dziennik (zaktadka zadania domowe).

3. Informacj¢ o postgpach ucznia w nauce nauczyciele umieszczajag w e-dzienniku
w zaktadce uwagi lub wpisujac oceny.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych
domoéw, pod warunkiem posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajacego
bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania.

5. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem
(komputerem, laptopem z podiagczeniem do Internetu), z ktoérego moglby
skorzysta¢ w domu, lub nie posiada warunkoéw do realizacji takiego nauczania
w warunkach domowych, (niezwlocznie) informuje o tym fakcie dyrektora
szkoly, najpdzniej do dnia poprzedzajacego wdrozenie trybu zdalnego. W takiej
sytuacji dyrektor szkoty (w miar¢ mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny
na terenie szkoly, udostepni sprzet stuzbowy do uzytkowania w warunkach
domowych lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji
podstawy programowej.

6. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo uczniow w zajeciach odnotowujac
obecnosé/nieobecnos¢ w  dzienniku elektronicznym. Sposéb 1 termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow okresla Statut szkoty.

I1. Szkola wprowadza ksztalcenie w wariancie hybrydowym - wowczas rozwazane
beda i wprowadzane nastepujace mozliwosci:

1. Klasa objeta kwarantanna przechodzi na system zdalny — praca wg procedur
dotyczacych nauki zdalnej. Pozostale klasy pracuja stacjonarnie. Nauczyciele
uczacy w klasie objetej kwarantanng, ucza pozostate klasy w sposob stacjonarny
(chyba, ze sanepid zdecyduje o wystaniu nauczycieli na kwarantanng), za$ lekcje
z klasg wylaczong z nauczania stacjonarnego prowadza zdalnie ze stanowiska
przygotowanego na terenie szkoty. Taka sytuacja trwa do momentu, gdy PPIS
wyda decyzj¢ o powrocie do nauki stacjonarnej.




2. W przypadku koniecznosci ograniczenia iloSci klas na terenie placowki w
oddzialach 0-8 wprowadza si¢ podzial klas pracujacych zmianowo: w jednym
tygodniu stacjonarnie w drugim zdalnie. Przykladowy podzial:

Jeden tydzien:

—1a, 2a, 3b, 4a, 4c, 5a, 6a, 7a, 7c, 8a, 8c — stacjonarnie
-0, 1b, 2b, 3a, 4b, 5b, 6b, 7b, 7d, 8b, 8d — zdalnie

Drugi tydzien: — odwrotnie

Praca odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji. Nauczyciel ma do

dyspozycji odpowiednio przygotowane stanowisko pracy w kazdej sali

lekcyjnej. Oddzialy pracujgce zdalnie pracujg wedlug zasad dotyczgcych pracy
zdalne;j.

Rodzaj nauczania hybrydowego zostanie wybrany przez dyrektora szkoty

W porozumieniu z organem prowadzacym i przy pozytywnej opinii powiatowego

inspektora sanitarnego, po uwzglednieniu sytuacji epidemicznej szkoty.

1. W chwili przejscia szkoty na jakakolwiek forme¢ nauczania
hybrydowego, nauczyciele prowadza zajecia stacjonarne z uczniami
przebywajacymi wg planu na terenie placowki, za§ z uczacymi si¢ zdalnie
prowadza lekcje online z wykorzystaniem aplikacji Teams w czasie
rzeczywistym, wysylaja materialy i linki do ¢wiczen poprzez e-dziennik.

2. Wychowawcy klas podejmujg dziatania majagce na celu rozwigzanie
probleméw sprzetowych ucznia:

1. powiadamiaja o trudnos$ciach dyrektora;

2. pomagaja w procesie pozyskania niezbednego sprzetu z zasobow szkolnych
w przypadku gdy rodzice nie zapewnili swojemu dziecku sprzetu do nauki
zdalneyj;

3. monitorujag proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego
rozwigzania, o czym informuja dyrektora szkoty.

3. Nauczyciele wszystkich przedmiotow przedstawiaja (przypominaja) swoim
uczniom zasady wspolpracy, a takze sposoby oceniania w zdalnym trybie
nauki.

4. Nauczyciele powiadamiajg rodzicow o zasadach wspotpracy zdalnej w czasie
zagrozenia pandemia.

5. Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania
zdalnego:

1. Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sa zobowigzani do
utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami.

2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac si¢ z wykorzystaniem
nastgpujacych narzedzi:

e e-dziennika,

e poczty elektronicznej,

e telefonéw komorkowych 1 stacjonarnych,

e komunikatorow takich jak WhatsApp, Messenger.

6. Formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

1. kontakt za pomocg e-dziennika,

2. kontakt e-mail: sp58.dyrektor@edu.bydgoszcz.pl

3. kontakt telefoniczny: tel. kom. 885 903 599 lub 693 877 140

7. Powr6t do stacjonarnego trybu nauki nastgpuje po zakonczeniu kwarantanny
w danej klasie lub w wyniku wydania odpowiedniego zarzadzenia dyrektora.
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Organizacja pracy administracji i obslugi

1.

Pracownicy administracji i obstugi w trakcie zdalnego trybu pracy szkoty moga
wykonywa¢ prace zdalng, po uprzednim uzgodnieniu z pracodawca i1 zgodnie
z ustalonym 1 zatwierdzonym przez dyrektora szkoty harmonogramem.

Pracownicy administracyjni, pozostajac w gotowosci do pracy, pelnig swoje
obowigzki stuzbowe zdalnie lub stacjonarnie — wg wskazan dyrektora.

Dyrektor szkoty moze w dowolnym momencie wezwa¢ pracownika administracji do
stawienia si¢ w zakladzie pracy.

Pracownik administracyjny jest dostgpny w godzinach swojej pracy pod wskazanym
przez siebie numerem telefonu.

Obowiazki wychowawcow w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

1.

2.

Wychowawca klasy pelni rol¢ koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do

powierzonych jego opiece uczniow.

Wychowawca ma obowiazek:

1) niezwlocznego poinformowania rodzicow i uczniow swojej klasy o zmianie trybu
nauczania,

2) ustalenia, czy kazdy z jego ucznidéw posiada w domu dostgp do sprzetu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku takiego dostgpu wychowawca
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania
problemu lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,

3) wskazania sposobu kontaktu (np. Teams, e-dziennik, e-mail, komunikatory
spoteczne, telefon) ze swoimi wychowankami,

4) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym,
ktoére zgtaszaja jego uczniowie lub rodzice,

5) wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych
konsultacji z wychowawca klasy,

6) nawigzaé wspOlprace z wychowawcami oddziatow, do ktorych uczgszcza
rodzenstwo ucznia w celu dostosowania nauczania w trybie zdalnym.

Obowiazki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1.

2.

Pedagog szkolny jest dostepny dla ucznidow 1 rodzicow zgodnie z wczesniej

ustalonym harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga jest dostgpny w widoczny miejscu na Stronie

internetowe] szkoly oraz zostaje udostgpniony uczniom 1 rodzicom droga

elektroniczng.

Pedagog szkolny ma obowigzek:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym
fakcie dyrektora szkoty,

2) organizowania konsultacji online,

3) umieszczania artykuldow na stronie internctowej adresowane do uczniow
1 rodzicow,

4) inicjowania wspoétpracy z rodzicami uczniéw, kuratorami, jezeli dziecko nie
realizuje obowigzku szkolnego, czyli brak jest z nim kontaktu,

5) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania
sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci:
a) otoczenia opiekg ucznidow i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie

wystepowania reakcji stresowych, lekowych w zwiazku z epidemia,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
C) minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan uczniow pojawiajacych si¢
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,



d) otoczenia opieka i1 udzielanie wsparcia uczniom, ktorzy maja trudno$ci
z adaptacja do nauczania zdalnego,

e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do nauczania zdalnego.

Obowiazki nauczyciela biblioteki w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1. Nauczyciel biblioteki jest dostgpny dla uczniéw 1 rodzicow zgodnie z wczesniej
ustalonym harmonogramem.

2. Harmonogram pracy nauczyciela biblioteki jest dostepny w widocznym miejscu na
stronie internetowej szkoty.

3. Nauczyciel biblioteki realizuje obowigzki zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty
w formie zdalnej.

4. Realizuje zajecia edukacji czytelniczej 1 medialnej w formie zaje¢ online w aplikacji
Teams.

5. Pozostale formy dziatalno$ci bibliotecznej nauczyciel prowadzi w formie Padletu na
stronie internetowej szkoty.

Obowiazki nauczyciela Swietlicy w czasie nauki zdalnej

1. Nauczyciel $wietlicy jest dostepny dla ucznidow i rodzicow zgodnie z wczesniej
ustalonym harmonogramem.

2. Harmonogram pracy nauczyciela swietlicy jest dostepny w widocznym miejscu na
stronie internetowej szkoty.

3. Nauczyciel $wietlicy realizuje obowiagzki zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty
mozliwe do zrealizowania w formie zdalne;.

4. W szczeg6lnosci wspieraja ucznidw w odrabianiu zadan domowych lub
W nadrobieniu zalegto$ci szkolnych w formie spotkan online w aplikacji Teams.

5. Pozostate formy dziatalnosci swietlicowej nauczyciel prowadzi w formie Padletu na
stronie internetowej szkoty.

Obowigzki nauczyciela informatyki
1. Podczas pracy w trybie stacjonarnym:
1) zapoznanie ucznidéw z obstugg platformy Microsoft 365 Education, w tym
aplikacji Teams,
2) pomoc uczniom w logowaniu do Microsoft 365 Education.
2. Podczas pracy w trybie hybrydowym i zdalnym:
1) wsparcie rodzicow i uczniow w przypadku pojawienia si¢ trudnos$ci w obstudze
Teams.

Zasady wspolpracy szkoly z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym

1. Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez

Glowny Inspektorat Sanitarny, Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng oraz

MEN i stosuje si¢ do zalecen.

Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa si¢ drogag mailow3.

3. W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢
si¢ droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkota
a sanepidem zostaja wpisane do notatki stuzbowe;.

4. W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty
natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno-
epidemiologiczna.

N



5.

Kontakt do PPIS:
Numer telefonu Stanowisko Imi¢ i nazwisko
660-545-845 Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny Ewa Chrzanowska
w Bydgoszczy
662-011-669 Z-ca Panstwowego Powiatowego Inspektora Magdalena Warda
Sanitarnego w Bydgoszczy

784-413-641 | Kierownik Sekcji Higieny Dzieci i Mtodziezy Justyna Przygocka-Kantowicz
734-486-548 Mt. asystent Kinga Wisniewska
604-387-785 Mt. asystent Malwina Szopiera
608-016-326 St. instruktor higieny Jolanta Krzyszkowiak

Sekcja Higieny Dzieci i Mlodziezy PPIS w Bydgoszczy - 666 030 471.
10. Zasady wspoélpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

1.

N

Dyrektor szkoly utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego
w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego
nauczania.

Wszelka korespondencja obywac si¢ bedzie drogg e-mailowa.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dzialan moze odby¢
si¢ drogg telefoniczna, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia mig¢dzy szkola
a organem prowadzacym zostaja wpisane do notatki stuzbowe;.

Dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudno$ciach
wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

W sytuacji wystgpienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania
dyrektor szkoty zwraca si¢ z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

Kontakt z Wydziatem Zarzadzania Kryzysowego i Wydzialem Edukacji i Sportu:
Numer telefonu (52) 58 58 110, adres email: we-covid@um.bydgoszcz.pl

11. Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly w trybie zdalnym

1.

Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi

przepisami:

1) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wytacznie na terenie szkoty,
zostang uzupetnione po odwieszeniu zajec¢ stacjonarnych,

2) dzienniki elektroniczne sg uzupekiane na biezaco kazdego dnia,

3) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie
| przesytane droga elektroniczna.

4) W przypadku skrocenia zaje¢ do 30 minut nauczyciele przeznaczajg pozostaty
czas lekcji na organizowanie 1 prowadzenie konsultacji przedmiotowych
Zuczniami. Dokumentujg realizacj¢ konsultacji w formie cotygodniowego
sprawozdania i przesytaja w wersji elektronicznej do dyrektora szkoty.

12. Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania

1) Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja
przeglad treSci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie
nauczania na odlegtos¢.

2) Nauczyciele przekazuja dyrektorowi lub wicedyrektorowi pelnigcemu nadzor
pedagogiczny informacje, jakie treSci nauczania nalezy przesuna¢ do realizacji
w pozniejszym terminie, a jakie moga by¢ realizowane w formie pracy zdalnej
Z uczniami.

3) Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania.

13. Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania zdalnego
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14.

15.

1) Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sa zobowigzani do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicami.

2) Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac si¢ z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi: Teams, e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon.

3) Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy okresli¢ 1 poda¢ do ich wiadomosci sposoby
oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.

Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposob

przekazywania im informacji o formie i terminach tych konsultacji

1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniow i ich rodzicow
konsultacje z nauczycielami i pedagogiem.

2. Konsultacje moga odbywaé si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory
spoteczno$ciowe.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

4. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom na stronie
internetowej i/lub poprzez e-dziennik.

Zasady monitorowania postepow uczniow, sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicow o postepach
ucznia w nauce a takze uzyskanych przez niego ocenach w zdalnym trybie nauki

1. Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postgpow w nauce zdalnej uczniow.

2. Nauczyciele maja obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicow/opiekundow
prawnych o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegdlowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postgpach oraz
otrzymanych ocenach znajduja si¢ w PZO.

4. Postgpy ucznidw s3 monitorowane na podstawie biezacych osiagnig¢ w pracy
zdalnej (nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.:
¢wiczen, prac, quizow, projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie
odroczonym).

5. Nauczyciel moze wymagaé¢ od uczniow wykonania okre$lonych polecen, zadan,
prac, projektdéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu
I udokumentowanie jej, np. w postaci zdjecia przestanego droga mailowa.

6. Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i1 wylacznie na wskazywaniu i/lub
przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

7. Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omoéwi¢ 1 prze¢wiczy¢ z uczniami nowe
tre$ci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad
i wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych
wczesniej przez nauczyciela.

8. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony
przez nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).

9. Nauczyciel informuje rodzica o postgpach w nauce dziecka i otrzymanych przez
niego ocenach w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail,
e-dziennik lub komunikatory spoteczne).

10. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudnosciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki
nauczania na odleglos¢ (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory
spoteczne).



16. Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania

17.

1.

2.

10.

W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.

Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.

Na ocene osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i1 do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposob.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwo$ci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

Na ocen¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom
jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage
zréznicowany poziom umiej¢tnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac
poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiaja oceny biezace za wykonywane
zadania w szczegoOlno$ci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania,
notatki i in.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkowki, testy, sprawdziany ze
szczegblnym uwzglednieniem mozliwo$ci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia.

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokladnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno
zosta¢ wykonane.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie
zostalo wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera bledy.

Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym:
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1.

W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Nauczyciel analizuje program nauczania dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
I dostosowuje go w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.

Podstawa modyfikacji programow powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznidow do podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na zalecenia
1 dostosowania wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowac
programu w sposob zdalny, nalezy wskazac¢ alternatywng forme realizacji zajec.



18.

Dopuszcza si¢ taka mozliwos¢ modyfikacji programow nauczania w/w ucznidw,
aby niektore tresci, niedajace si¢ zrealizowa¢ w sposob zdalny, przesungé w czasie
do momentu, w ktéorym uczniowie wrocg do szkoty.

Dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

Konsultacje moga odbywa¢ si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator
spotecznosciowy.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

Harmonogram konsultacji zostaje udostgpniony uczniom i rodzicom drogg mailowa
lub poprzez e-dziennik.

Zasady bezpiecznego Kkorzystania z narzedzi informatycznych i zasobow
w Internecie

1.

2.
3.

10.

11.
12.

13.

Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegdétowe warunki

korzystania z narz¢dzi informatycznych i zasobow w Internecie.

Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw szkoty.

Kazdy pracownik szkoly korzystajacy ze stuzbowego sprzg¢tu IT zobowigzany jest

do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoly zagubienie, utrat¢ lub

zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.

Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) sprzetu IT, instalowanie

dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskéw, pamigci) Iub podiaczanie

jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest

zabronione.

Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany

jest wylogowac si¢ z systemu badz z programu.

Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

a. wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wylaczy¢
sprze¢t komputerowy,

b. zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie nosniki, na ktorych
znajduja si¢ dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikow z no$nikow/dyskow, do ktorych

maja dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikow (np.

podczas wspotuzytkowania komputeréw).

Pracownicy szkoly, uzytkujacy stuzbowe komputery przeno$ne, na ktérych znajduja

si¢ dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani

sa do stosowania zasad bezpieczenstwa okre§lonych w polityce ochrony danych

osobowych.

W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego

prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo

danych osobowych uczniéw, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikéw

szkoty, ktore gromadzg i s3 zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w

polityce ochrony danych osobowych.

Kazdy nauczyciel 1 kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem.

Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest

umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

Bezpieczne korzystanie z Internetu:



1) W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom
0 zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, szczegdlng uwage zwracajac na
uczniow kl. I-11l oraz uczniéw niepetnosprawnych.

2) Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz
uruchamiania jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikéw pobranych z
niewiadomego zrddta.

3) Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktdrych prezentowane sg informacje
o charakterze przestepczym, hackerskim, pornograficznym, Iub innym
zakazanym przez prawo (na wigkszosci stron tego typu jest zainstalowane
szkodliwe oprogramowanie infekujgce w sposOb automatyczny system
operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

4) Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wigcza¢ opcji zapamigtywania
haset.

19. Zasady korzystania z poczty elektronicznej:

1. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoly powinni
korzysta¢ z adresu poczty mailowej zgltoszonego w sekretariacie szkoty.

2. W przypadku przesytania danych osobowych nalezy wysyta¢ pliki zahastowane,
gdzie hasto powinno by¢ przestane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.

3. Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy
dokumentu.

4. WAZNE: Nie otwiera¢ zatacznikow od nieznanych nadawcow typu .zip, .xIsm, .pdf,
.exe w mailach!!! Sg to zwykle ,,wirusy”, ktore infekuja komputer oraz czgsto
pozostate komputery w sieci. WYSOKIE RYZYKO BEZPOWROTNEJ UTRATY
DANYCH.

5. Podczas wysylania maili do wielu adresatow jednoczes$nie, nalezy uzy¢ metody
,»Ukryte do wiadomos$ci — UDW?”. Zabronione jest rozsylanie maili do wielu
adresatow z uzyciem opcji ,,Do wiadomosci”.



