ROZDZIAL 7.
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 46.

Prawa i obowigzki ucznia okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego oraz
statut.

Uczen ma prawo do:

1) poznania praw, ktére mu przystugujg oraz osoby, do ktérej moze sie zwrdcié
0 pomoc, gdy jego prawo zostanie naruszone;

2) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw oraz pomocy w przypadku trudnosci
W nauce;

3) indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach;

4) rozwijania zainteresowan, uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych prowadzonych
przez nauczycieli;

5) dziecko z trudno$ciami ma prawo do pomocy ze strony nauczycieli, kolegéw oraz do
uczestniczenia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych;

6) korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

7) opieki wychowawczej i higienicznych warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, wolnos¢ od przemocy psychicznej i fizycznej, ochrone jego
godnosci;

8) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) jawnej i umotywowanej oceny zgodnej ze znanymi mu zasadami WZO;

11) dziatalnosci samorzadowej oraz zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych
w szkole.

W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
o prawach dziecka, uczen ma prawo odwota¢ sie do dyrektora za posrednictwem
wychowawcy. Dyrektor rozpatruje skarge wucznia w administracyjnym terminie
i informuje o zajetym stanowisku.

Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie oraz regulaminach obowigzujgcych
w szkole;

2) systematycznie uczestniczy¢é w zajeciach edukacyjnych; rodzice sg zobowigzani
w formie pisemnej usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka w ciggu 7 dni po powrocie
ucznia do szkoty; w przypadku wychowania do zycia w rodzinie, uczed moze byc¢
zwolniony jesli jego rodzice (prawni opiekunowie) ztozg do dyrektora szkoty
pisemng rezygnacje z uczestnictwa dziecka w tych zajeciach;

3) przygotowywac sie do zajec¢ oraz zachowywac w ich trakcie zgodnie z obowigzujgcymi
regulaminami;



4) przestrzegac kultury wspodtzycia w szkole, jak i poza nig;

5) szanowac godnos$é osobistg innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;

6) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom wewnetrznym;

7) dbac o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole i wokét niej;

8) przestrzegad zasad bezpieczenstwa wobec siebie i innych;

9) przestrzegaé Regulaminu wyjs¢ i wycieczek zatwierdzonego przez dyrektora.

Uczen nie moze korzysta¢ z telefonu komdrkowego do celdw osobistych w szkole.
W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze odwota¢ zakaz. Niedozwolone jest
nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy szkoty i oséb w niej przebywajacych bez
zgody dyrektora, wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

Stréj ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen
uczestniczy, tak by nie zagrazato to bezpieczenstwu jego i innych uczniéw.

Uczen dba o zdrowie swoje i innych, nie stosuje uzywek.

Obowigzki ucznia zawarte w § 40. ust. 5, 6, 7 szczegdtowo okresla Regulamin uczniowski
zatwierdzony przez dyrektora.

§47.

Za szczegdlne osiggniecia, dokonania i wzorowg postawe uczniowie mogg otrzymac,
oprocz okreslonych odrebnymi przepisami prawa, nastepujgce nagrody:

1) pochwate wychowawcy lub nauczyciela wpisang do e-dziennika;

2) pochwate dyrektora wobec danego oddziatu lub catej spotecznosci uczniowskiej;

3) dyplom lub nagrode rzeczowg;

4) list pochwalny dla ucznia i list gratulacyjny dla rodzicow;

5) udziat w poczcie sztandarowym szkoty.

Uczen, na wniosek organdw szkoty, moze réwniez otrzymywaé inne nagrody niz
wymienione w statucie. Organ wnioskujgcy o nagrode ustanawia te nagrode i okresla
regulamin jej przyznawania.

Nagrody i wyrdznienia przyznaje dyrektor na umotywowany wniosek poszczegdlnych
wychowawcdéw i nauczycieli, przewodniczagcego samorzgdu  uczniowskiego,
przewodniczgcego rady rodzicow lub z wtasnej inicjatywy. Szczegdétowe zasady
przyznawania wyrodznien i nagrod okreslajg Regulamin przyznawania wyrdznien dla
uczniow klas I-1ll oraz Wewnagtrzszkolny system promocji uczniow zdolnych w klasach IV-
VIl zatwierdzone przez dyrektora.

Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moze wnie$é uzasadnione zastrzezenie do
dyrektora szkoty w terminie siedmiu dni od ogtoszenia jej przyznania.



§ 48.

Za czyn niezgodny z obowigzujgcymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspotzycia
spotecznego uczen moze byc¢ ukarany.

Ustala sie nastepujgce rodzaje kar wymierzanych uczniom:

1) upomnienie udzielane uczniowi ustnie lub pisemnie przez nauczyciela lub
wychowawce;

2) przyznanie punktéw ujemnych;

3) nagana udzielona przez wychowawce;

4) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

5) obnizenie oceny zachowania;

6) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

7) przeniesienie przez dyrektora do réwnolegtego oddziatu (o ile jest to mozliwe
w danym roku szkolnym);

8) wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

Kary wskazane w ust. 2 sg wymierzane przez cztonkéw rady pedagogicznej i dyrektora
z wtasnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek poszczegdlnych nauczycieli lub rady
pedagogicznej.

Wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie do innej szkoty

moze nastgpi¢ w przypadkach:

1) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniéw;

2) uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego;

3) uczen swiadomie i uporczywie tamie zasady postepowania okreslone w statucie;

4) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej zaleca zmiane S$rodowiska
rowiesniczego ucznia.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicdw ucznia o zastosowanej wobec niego
karze z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 49.

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania w formie pisemnej od kary
wymierzonej:

1) przez dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu, za posrednictwem dyrektora;
2) przez wychowawce do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.

Wychowawca, uznajgc odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong kare,
informujac o tym dyrektora.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i ustosunkowuje sie do niego.

Zmiana decyzji o natozonej karze nastepuje réwniez w drodze decyzji.



5. W razie nie uznania odwotania dyrektor przekazuje po 7 dniach akta sprawy do organu
odwotawczego, informujgc o tym wnioskodawce na pismie. Decyzja wydana przez organ
odwotawczy jest ostateczna.



